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AO Effacement pour octobre-novembre-décembre 
2013

Calendrier prévisionnel
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Mise à disposition des capacités

Janvier

Caractéristiques proposées à la CRE
Similaires à celles de l’AO 2012, avec :

- une semaine d’indisponibilité
- stock de sollicitation de 5 ou 15 sollicitations
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AO Effacement 2014

Appel d’offres pour des capacités à partir du 1er janvier 2014

4 réunions de concertation en mai

Points abordés :
• Principes possibles de prise en compte de NEBEF dans l’AO 
effacement

• Caractérisation des situations pour la réalisation des NEBEF

• Modalités et conditions de réalisation des NEBEF

• Différents contrôles et régimes de pénalités envisagés

• Possibilités d’intégration au dispositif actuel
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